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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh Corporate Social Responsibility 

(CSR) dan profitabilitas perusahaan (ROA) terhadap nilai perusahaan (Y) pada perusahaan 

manufaktur sektor makanan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia selama periode 2020-2022. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa CSR dan ROA secara bersama-sama tidak 

berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan. Koefisien determinasi (R-squared) sebesar 

0.158 , yang berarti bahwa sekitar 15.8% dari variasi dalam nilai perusahaan dapat dijelaskan 

oleh kombinasi variabel CSR dan ROA dalam model ini. 

Hasil analisis menunjukkan bahwa pengaruh moderating dari ROA juga relatif rendah, 

mengingat bahwa model regresi secara keseluruhan tidak signifikan dalam menjelaskan 

hubungan tersebut. 

Hasil ini menunjukkan bahwa masih ada faktor-faktor lain yang mungkin juga berperan 

dalam mempengaruhi nilai perusahaan yang belum dimasukkan dalam analisis ini. Meskipun 

demikian, hasil ini memberikan pemahaman bahwa CSR dan profitabilitas dapat berkontribusi 

secara bersama-sama, meskipun dengan tingkat pengaruh yang terbatas, terhadap penentuan 

nilai perusahaan dalam konteks sektor makanan di Indonesia 

Kata Kunci :  Corporate Social Responsibility (CSR),  profitabilitas perusahaan (ROA), nilai 

perusahaan. 

PENDAHULUAN 

Latar Belakang Masalah 

Kondisi saat ini, banyak perusahaan mulai membutuhkan sistem pencatatan akuntansi. 

Oleh sebab itu, maka keuntungan akan diketahui dengan jelas. Karena keuntungan yang 

semakin jelas, menyebabkan perusahaan menjadi semakin berkembang. Karena banyak 

perusahaan yang semakin berkembang, maka banyak juga permasalahan yang ditimbulkan dari 

adanya kegiatan perusahaan tersebut. 

Problematikanya, ketika perusahaan semakin berkembang, sehingga dapat 

mengakibatkan kerusakan baik sosial, lingkungan, maupun ekonomi. Kerusakan yang 

ditimbulkan oleh aktivitas perusahaan mempengaruhi kesenjangan antara perusahaan , 

masyarakat, dan juga pemerintah. Oleh karena itu, mayoritas perusahaan tidak memperhatikan 

lingkungan sekitarnya dengan penggunaan sumber daya yang berlebihan demi tercapainya 

suatu keuntungan perusahaan itu sendiri. 
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Banyak perusahaan swasta saat ini mengadopsi program Corporate Social 

Responsibility (CSR). Ini bukan sekadar tambahan, melainkan kewajiban yang harus dipenuhi 

oleh perusahaan. Ada persyaratan yang mengharuskan perusahaan menerapkan program CSR, 

yang didasarkan pada Undang-Undang no 47 tahun 2012. Undang-undang ini mengatur tentang 

Tanggung jawab perusahaan ke lingkungan sekitar yang terkena dampak kerusakan lingkungan 

dan menjadi kewajiban bagi perusahaan. (Arypangesti, P.D., & Wiryawan, I.W., 2019). 

Corporate Social Responsibility (CSR) adalah bagian integral dari prinsip-prinsip bisnis 

yang menegaskan bahwa perusahaan memiliki tanggung jawab kepada para pemegang saham 

dan masyarakat sebagai konsumen. Dalam konteks perusahaan, CSR mencerminkan hubungan 

yang terjalin antara perusahaan dengan semua pihak yang terlibat (stakeholder), seperti 

pelanggan, karyawan, komunitas, investor, pemerintah, pemasok, dan pesaing. Menurut Global 

Compact Initiative (2021), konsep ini menegaskan bahwa tujuan bisnis juga melibatkan 

keuntungan, kepedulian terhadap orang, serta lingkungan (profit, people, planet). (Okafor, A., 

Adeleye, B. N., & Adusei, M., 2021). 

Pemahaman dasar tentang Corporate Social Responsibility (CSR) menyatakan bahwa 

ini adalah kewajiban yang harus dipenuhi, didasarkan pada konsep single bottom line yang 

melihat nilai perusahaan hanya dari perspektif laporan keuangannya. Namun, tanggung jawab 

perusahaan tidak hanya terbatas pada aspek keuangan; ada juga dimensi sosial dan lingkungan. 

Perkembangan perusahaan terjadi ketika mereka memperhatikan aspek sosial dan lingkungan 

sekitar, bukan hanya fokus pada keuangan semata (Mayanti, Y., & Dewi, R. P. K., 2021). 

Pengungkapan Corporate Social Responsibility (CSR) berperan penting dalam 

peningkatan nilai perusahaan karena bisa meningkatkan daya tarik bagi investor yang 

cenderung berinvestasi pada perusahaan yang peduli terhadap aspek sosial. Informasi 

mengenai tanggung jawab sosial menjadi salah satu keunggulan kompetitif bagi perusahaan. 

Nilai Perusahaan (Firm Value) tercermin melalui harga sahamnya, di mana semakin tinggi 

harga saham, semakin tinggi pula nilai perusahaan tersebut. Meskipun tujuan utama setiap 

perusahaan bukan hanya dalam memaksimalkan laba, tanggung jawab sosial menjadi bagian 

penting dalam menjalankan operasionalnya  (Dzikir, A. N., Syahnur, S., & Tenriwaru, T, 

2020). 

Menurut latar belakang dan permasalahan yang terjadi, maka penelitian ini sangat 

menarik untuk dilakukan, dengan tujuan untuk menganalisis Apakah pengaruh Corporate 

Social Responsibility (CSR) terhadap nilai perusahaan dengan profitabilitas sebagai variabel 

moderating. Penelitian ini ingin mengungkap penerapan program Corporate Social 
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Responsibility (CSR) yang dilakukan oleh perusahaan, serta menganalisis profitabilitas dan 

nilai perusahaan. 

Rumusan dan Pembatasan Masalah 

Berdasarkan uraian latar belakang yang telah disampaikan , terdapat beberapa rumusan 

masalah dalam penelitian ini yaitu : 

1. Apakah Corporate Social Responsibility (CSR) berpengaruh positif terhadap nilai 

perusahaan? 

2. Apakah Corporate Social Responsibility (CSR) berpengaruh positif terhadap nilai 

profitabilitas perusahaan? 

3. Apakah Corporate Social Responsibility (CSR) berpengaruh positif terhadap nilai 

perusahaan pada saat profitabilitas perusahaan meningkat?  

 

METODE PENELITIAN 

Waktu dan Tempat Penelitian 

Studi ini mengadopsi metode kuantitatif dengan fokus pada tinjauan literatur untuk 

menganalisis hubungan antara Corporate Social Responsibility (CSR) sebagai variabel 

independen, nilai perusahaan sebagai variabel terikat, serta profitabilitas sebagai variabel 

pemoderasi. Populasi yang menjadi subjek penelitian ini adalah perusahaan manufaktur di 

sektor makanan dan minuman yang berperan sebagai pemimpin pasar dan terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia (BEI), dengan mengambil data penelitian dalam rentang waktu tahun  2020 

sampai dengan tahun 2022. 

Definisi Operasional Variabel 

Variabel Independen  

Corporate Social Responsibility (CSR) adalah suatu kegiatan tanggung jawab sosial 

dari perusahaan untuk masyarakat yang terkena imbasnya akibat dari operasional Perusahaan. 

Pengukuran variabenya adalah kegiatan Corporate Social Responsibility (CSR) yang 

dicatatkan dalam laporan keuangan. Penerapan standar GRI untuk menganalisis Corporate 

Social Responsibility (CSR) dengan menggunakan indikator kinerja ekonomi, indikator kinerja 

lingkungan hidup, indikator kinerja sosial. 
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Variabel Moderating 

Profitabilitas adalah keuntungan perusahaan setelah dikurangi dengan biaya produksi 

dan beban lainnya. Pengukuran variabelnya adalah pendapatan bersih setelah pajak. 

Profitabilitas merupakan variabel moderating dalam penelitian ini, disimbolkan dengan (X2). 

Profitabilitas adalah Return on Assets (ROA) yang didapatkan dari laporan keuangan tahunan 

perusahaan manufaktur, selama periode penelitian. ROA menunjukan EBIT dan total assets 

perusahaan  (Ningsih, S., & Rahman, S., 2022) Rumus Profitabilitas: 

Return on Assets = Earning Before Interest and Tax 

               Total Aktiva 

Variabel Dependen 

Nilai Perusahaan adalah ukuran perusahaan yang digambarkan oleh masyarakat yang 

sering dikaitkan dengan harga saham. Pengukuran variabelnya  adalah dengan Earning Per 

Share / Pendapatan per lembar saham. Earning Per Share adalah bentuk pemberian keuntungan 

kepada pemilik saham berdasarkan lembar saham yang dimiliki.  

Nilai Perusahaan disimbolkan dengan Y. Dalam penelitian ini, untuk menilai 

Perusahaan adalah dengan Tobin’s Q. Analisis rasio menurut James Tobin merupakan konsep 

yang menunjukan estimasi nilai pasar. Estimasi nilai pasar berdasarkan laporan keuangan yang 

ditunjukan dari prestasi perusahaan yang telah dijalankan dalam masa periode tertentu, dalam 

setiap investasi yang dijalankan. Jika rasio Q diatas satu, hal ini menggambarkan bahwa 

investasi dari aktiva perusahaan dalam menghasilkan laba yang memberikan nilai, lebih tinggi 

dari pada pengeluaran investasi yang telah dilakukan oleh Perusahaan dalam periode tertentu.  

Hasil analisis Q merupakan ukuran yang lebih rinci tentang efektivitas dari operasional 

yang telah dijalankan oleh manajemen dalam meramu seluruh sumber daya untuk 

menghasilkan jasa atau barang. Dalam penelitian ini, simbol Q digunakan untuk analisis Q, 

yaitu untuk menggambarkan variabel dependen, dan dapat dirumuskan sebagai berikut:  

Q  =       (EMV+D) 

(EBV+D) 

Dimana : 

Q =  Nilai Perusahaan 

EMV = Nilai pasar ekuitas ( EMV= closing price x jumlah saham yang beredar) 

pada tanggal 31 Desember 2xxx 
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D =  Nilai buku dari total hutang di akhir tahun (31 Desember 2xxx) 

EBV =  Nilai buku dari total Aktiva di akhir tahun (31 Desember 2xxx) 

Metode Pengumpulan Data  

Jenis data merupakan data sekunder yang bersumber dari laporan keuangan yang 

dikeluarkan Badan Otoritas Bursa Efek Indonesia,yang telah dipublikasi oleh Perusahaan 

manufaktur yang dalam penelitian ini adalah sektor makanan.  

Populasi dan Sampel 

Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh perusahaan manufaktur pada sektor 

makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) periode tahun 2020-2022 

untuk memprediksi kondisi nilai perusahaan. Sedangkan, sampel yang dipergunakan dalam 

studi ini mencakup semua perusahaan manufaktur pada sektor makanan dan minuman yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI). Metode pengambilan sampel dalam penelitian ini 

dilakukan dengan menerapkan metode purposive sampling, di mana sampel dipilih 

berdasarkan tujuan penelitian. 

Metode Analisis Data 

Analisis Regresi 

Data dianalisis dengan regresi setelah dikumpulkan, selanjutnya menggunakan alat analisis 

statistik: 

Analisis regresi linear berganda (multiple regression analysis): 

Y=α1+ α 2 CSR+ α 3 CSR * ROA +€i 

 

Dimana: 

Y= Nilai Perusahaan 

α1 +α2+ α 3 = Konstanta 

CSR= Variabel Independen 

CSR * ROA =Variabel Moderating 

€i = Error Term 

Uji Interaksi atau Moderated Regression Analysis (MRA) merupakan aplikasi khusus 

regresi berganda linear dimana dalam persamaan regresi mengandung unsur interaksi 
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(perkalian dua atau lebih variabel independen). Kondisi ini untuk menggambarkan variabel 

moderating yaitu Profitabilitas (CSR * ROA) karena mempengaruhi Corporate Social 

Responsibility (CSR) dan nilai perusahaan.   

Pengujian Hipotesis  

Analisis regresi pada dasarnya untuk membuktikan asumsi penelitian bahwa apakah 

ada ketergantungan antara variabel dependen terhadap variabel independen. Tujuan dari 

pengujian hipotesis ini untuk mengungkap tujuan penelitian terhadap estimasi yang telah 

dibangun diawal penelitian bahwa nilai rata-rata prediksi populasi variabel dependen 

berdasarkan hasil nilai variabel yang telah diketahui. 

Hasil Goodness of Fit nya merupakan penafsiran berdasarkan nilai actual yang telah 

diperoleh. Secara statistik, setidaknya hal ini menjadi ukuran dari nilai koefisien determinasi, 

nilai statistik F dan nilai statistik t.  

 

ANALISIS DATA DAN PEMBAHASAN 

Gambaran Umum Objek/Data Penelitian  

Bursa Efek Indonesia (BEI) adalah tempat berkumpulnya berbagai perusahaan dengan 

sektor yang berbeda. Tujuan dasar perusahaan listing di bursa efek adalah untuk mendapatkan 

pasokan modal, meningkatkan kepercayaan publik dan mengarahkan perusahaan untuk 

menjadi perusahaan yang profesional.  

Data yang akan digunakan sebagai sample adalah perusahaan manufaktur yang 

bergerak di sektor makanan dan minuman yang telah terdatar di Bursa Efek Indonesia (BEI) 

dengan tahun listing 2019 kebawah. Perusahaan merupakan leader market yang memiliki 

kepedulian terhadap pemberian Corporate Social Responsibility (CSR) dan memberikan 

pengaruh terhadap nilai perusahaan. Selain itu, perusahaan juga harus mempublikasi laporan 

keuangan auditan di web resmi Bursa Efek Indonesia (BEI) secara berturut-turut dengan 

kinerja baik. Data yang diambil adalah perusahaan makanan dan minuman yang masuk dalam 

kriteria untuk dijadikan sample dengan data laporan keuangan yang diterbitkan berdasarkan 

tahun buku 2020, 2021 dan 2023.  

Berdasarkan hasil tersebut, maka diperoleh sebanyak 26 perusahaan yang masuk dalam 

kriteria yang telah dibuat. Perusahaan tersebut meliputi : FKS Food Sejahtera Tbk.(AISA), Tri 

Banyan Tirta Tbk. (ALTO), Delta Djakarta Tbk. (DLTA), Indofood CBP Sukses Makmur Tbk. 
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(ICBP), Multi Bintang Indonesia Tbk. (MLBI), Mayora Indah Tbk. (MYOR), Sekar Bumi Tbk. 

(SKBM), Sekar Laut Tbk. (SKLT), Dua Putra Utama Makmur Tbk. (DPUM), Kino Indonesia 

Tbk. (KINO), Sariguna Primatirta Tbk. (CLEO), Buyung Poetra Sembada Tbk. (HOKI), 

Campina Ice Cream Industry Tbk. (CAMP), Prima Cakrawala Abadi Tbk. (PCAR), 

Garudafood Putra Putri Jaya Tbk. (GOOD), Sentra Food Indonesia Tbk. (FOOD), Wahana 

Interfood Nusantara Tbk. (COCO), Mulia Boga Raya Tbk. (KEJU), Palma Serasih Tbk. 

(PSGO), Diamond Food Indonesia Tbk. (DMND), Morenzo Abadi Perkasa Tbk. (ENZO), Indo 

Boga Sukses Tbk. (IBOS), Nippon Indosari Corpindo Tbk. (ROTI), Siantar Top Tbk. (STTP), 

Ultra Jaya Milk Industry & Trading Tbk. (ULTJ), dan Indofood Sukses Makmur Tbk.(INDF). 

Perusahaan-perusahaan tersebut merupakan perusahaan yang memiliki cakupan bisnis 

paling luas yaitu meliputi berbagai produk makanan dan minuman, serta perusahaan yang 

memiliki nilai kapitalisasi pasar yang besar di Indonesia. Bahkan beberapa diantaranya menjadi 

industri yang telah berkembang pesar dan menjadi salah satu pemain utama di industri 

minuman dan makanan di Indonesia dan dunia.  

Berikut ini adalah gambaran dari hasil uji statistik dari hasil sampling yang kami ambil 

dari perusahaan-perusahaan tersebut diatas. 

Tabel 4.1 Hasil Uji Statistik Deskriptif 

 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean 

Std. 

Deviation 

CSR 75 .15 .57 .3217 .09167 

ROA 75 .00 .60 .0828 .08942 

CSRXROA 75 .00 .24 .0268 .03398 

Nilai Perusahaan 75 .44 3.85 1.4439 .84763 

Valid N 

(listwise) 

75 
    

 

Pembahasan mengenai data statistik deskriptif yang ada dalam tabel 4.1 di atas dapat 

memberikan pemahaman yang lebih baik tentang karakteristik variabel yang diamati. Terdapat 

empat variabel yang disajikan, yaitu CSR, ROA, CSR*ROA, dan Nilai Perusahaan, yang 

diukur dalam 78 observasi atau sampel. Minimum dan maksimum adalah indikator utama 

dalam memahami rentang data. CSR memiliki nilai minimum sebesar 0.15 (AISA 2022) dan 

maksimum 0.57 (CAMP 2022), menunjukkan variasi yang lebih terbatas dibandingkan dengan 

variabel lainnya. ROA memiliki variasi yang lebih luas dengan minimum 0.00 (AISA 2021, 
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ENZO 2020) dan maksimum 0.60 (AISA 2020). Sedangkan CSR*ROA memiliki rentang 

minimum dan maksimum yang lebih kecil, yaitu 0.00 (AISA 2021) hingga 0.24 (AISA 2020). 

Rata-rata (mean) merupakan nilai tengah dari distribusi data dan memberikan gambaran 

tentang pusat distribusi data. CSR memiliki rata-rata sekitar 0.3217, ROA sekitar 0.0828, dan 

CSR*ROA 0.0268. Nilai Perusahaan memiliki rata-rata sebesar 1.4439. Standar deviasi (std. 

deviation) mengukur sejauh mana data tersebar dari rata-rata. Semakin besar standar deviasi, 

semakin besar variabilitas data. CSR memiliki standar deviasi sekitar 0.09167, ROA sekitar 

0.08942, CSR*ROA sekitar 0.03398, dan Nilai Perusahaan sekitar 0.84763, menunjukkan 

variasi yang cukup besar dalam Nilai Perusahaan.  

Penelitian akan menguji apakah adanya pengaruh yang signifikan antara tingkat CSR 

yang dilakukan oleh perusahaan dengan nilai perusahaan, serta sejauh mana profitabilitas 

perusahaan (ROA) memoderasi hubungan ini. Hasil analisis nantinya akan memberikan 

wawasan tentang sejauh mana CSR dapat memengaruhi nilai perusahaan dalam sektor 

makanan di Indonesia, dan apakah tingkat profitabilitas perusahaan memainkan peran penting 

dalam memoderasi pengaruh tersebut. Implikasi temuan ini dapat berguna dalam membantu 

perusahaan membuat keputusan strategis terkait CSR dan manajemen sumber daya dengan 

lebih baik, yang pada gilirannya dapat berdampak pada kinerja dan keberlanjutan perusahaan 

di pasar modal Indonesia. 

Analisis Data  

Analisis data dalam penelitian ini bertujuan  untuk menguji pengaruh Corporate Social 

Responsibility (CSR) terhadap nilai perusahaan pada Perusahaan manufaktur sektor makanan 

dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Analisis data dilakukan dengan 

menggunakan analisis regresi berganda dengan profitabilitas sebagai variabel moderating. 

Analisis Regresi 

Tabel 4. 2 Hasil Analisis Regresi 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) .853 .461  1.849 .069 

CSR .788 1.326 .085 .594 .554 

ROA 9.324 4.573 .984 2.039 .045 

CSRXROA -16.208 12.465 -.650 -1.300 .198 
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a. Dependent Variable: TOBINSQ 

 

Hasil analisis koefisien dalam model regresi adalah elemen penting dalam memahami 

hubungan antara variabel independen (CSR, ROA, dan CSR*ROA) dengan variabel dependen 

(Nilai Perusahaan). Dalam analisis ini, Nilai Perusahaan menjadi variabel dependen. Pada 

koefisien konstanta (Constant), nilai .853 menunjukkan estimasi Nilai Perusahaan ketika 

semua variabel independen (CSR, ROA, dan CSR*ROA) sama dengan nol. Namun, koefisien 

ini tidak signifikan pada tingkat kepercayaan 0.05, ditunjukkan oleh t-statistik sebesar 1.849 

dengan p-value sekitar 0.069. 

Koefisien untuk variabel CSR adalah 0.788  dengan standar error sekitar 1.326 dan t-

statistik sekitar 0.594. Koefisien ini mengindikasikan bahwa setiap satuan peningkatan dalam 

CSR berkontribusi sekitar 0.788 satuan dalam meningkatkan Nilai Perusahaan. Namun, 

koefisien ini juga tidak signifikan pada tingkat kepercayaan 0.05, seperti yang ditunjukkan oleh 

p-value sekitar 0.554. 

Variabel ROA memiliki koefisien sekitar 9.324  dengan standar error yang tinggi, yaitu 

sekitar 4.573. Koefisien ini mengindikasikan bahwa peningkatan ROA sebesar satu satuan akan 

mengurangi Nilai Perusahaan sekitar 9.324 satuan. Namun, koefisien ROA juga tidak 

signifikan, ditunjukkan oleh t-statistik sekitar -0.040 dengan p-value sekitar 0.045. 

Variabel CSR*ROA memiliki koefisien sekitar -16.208 dengan standar error sekitar 

12.465. Ini mengindikasikan bahwa setiap peningkatan satu satuan dalam CSR*ROA akan 

meningkatkan Nilai Perusahaan sekitar -16.208 satuan. Namun, seperti variabel lainnya, 

koefisien CSR*ROA juga tidak signifikan pada tingkat kepercayaan 0.05, dengan t-statistik 

sekitar -1.300 dan p-value sekitar 0.198. 

Pengujian Hipotesis  

Koefisien Determinasi 

Tabel 4. 3 Hasil Koefisien Determinasi 

 

Model Summaryb 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of 

the Estimate 

Durbin-

Watson 

1 .397a .158 .122 .79422 2.083 

a. Predictors: (Constant), CSRXROA, CSR, ROA 

b. Dependent Variable: TOBINSQ 
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Hasil analisis regresi pada penelitian ini mengungkapkan bahwa Corporate Social 

Responsibility (CSR) dan profitabilitas perusahaan (ROA) secara bersama-sama memiliki 

pengaruh yang relatif rendah terhadap Nilai Perusahaan pada perusahaan manufaktur sektor 

makanan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia selama periode 2020-2022. Koefisien 

determinasi (R-squared) sebesar 0.158 atau sebesar 15,8% artinya adalah dari seluruh variabel 

dalam nilai perusahaan dapat dijelaskan oleh kombinasi variabel CSR dan ROA dalam model 

ini. Hasil ini menunjukkan bahwa masih ada faktor-faktor lain yang mungkin juga berperan 

dalam mempengaruhi nilai perusahaan yang belum dimasukkan dalam analisis ini. Meskipun 

demikian, hasil ini memberikan pemahaman bahwa CSR dan profitabilitas dapat berkontribusi 

secara bersama-sama, meskipun dengan tingkat pengaruh yang terbatas, terhadap penentuan 

nilai perusahaan dalam konteks sektor makanan di Indonesia. 

Faktanya menunjukan bahwa, perusahaan sektor makanan perlu mempertimbangkan 

faktor-faktor tambahan. Hal inilah yang mempengaruhi nilai perusahaan mereka untuk 

meningkatkan kinerja dan keberlanjutan di pasar modal. 

Uji F 

Tabel 4. 4 Hasil uji f 

ANOVAa 

Model 

Sum of 

Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 8,382 3 2,794 4,429 ,007b 

Residual 44,786 71 ,631   

Total 53,168 74    

a. Dependent Variable: TOBINSQ 

b. Predictors: (Constant), CSR*ROA, CSR, ROA 

 

Analisis ANOVA (Analysis of Variance) digunakan untuk menguji signifikansi dari 

model regresi dalam menjelaskan variasi dalam variabel dependen, yang dalam kasus ini adalah 

Nilai Perusahaan. Hasil ANOVA menunjukkan bahwa total variasi dalam Nilai Perusahaan 

dapat dipecah menjadi dua komponen utama: variasi yang dijelaskan oleh model regresi 

(Regression) dan variasi yang tidak dapat dijelaskan oleh model (Residual). 

Berdasarkan output diatas diketahui Nilai F menilai signifikansi keseluruhan dari model 

regresi. Nilai F sebesar 4,429 dengan signifikansi (Sig.) 0,007. Nilai yang rendah dari p-value 
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menunjukkan bahwa model regresi secara keseluruhan signifikan dalam menjelaskan variasi 

dalam TOBINSQ. 

Uji t 

Tabel 4. 5 Hasil Uji t 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) .853 .461  1.849 .069 

CSR .788 1.326 .085 .594 .554 

ROA 9.324 4.573 .984 2.039 .045 

CSRXRO

A 

-16.208 12.465 -.650 -1.300 .198 

a. Dependent Variable: TOBINSQ 

 

Koefisien konstanta memiliki nilai t sebesar 1.849 dengan nilai signifikansi (Sig.) 

0.069. Nilai t yang diperoleh menunjukkan seberapa jauh koefisien konstanta tersebut berbeda 

dari nol. Meskipun nilai t cukup besar, nilai signifikansi (0.069) masih lebih besar dari tingkat 

kepercayaan yang umum digunakan (biasanya 0.05), sehingga tidak cukup kuat untuk menarik 

kesimpulan bahwa koefisien konstanta berbeda secara signifikan dari nol. 

Berdasarkan hasil hipotesis tersaji dalam tabel coefficients bahwa diketahui nilai Sig. 

untuk variabel CSR  terhadap Nilai Perusahaan  adalah sebesar 0,554 > 0,05 dan nilai t hitung 

0,594 < 0,67796 , sehingga dapat disimpulkan bahwa H1 ditolak yang berarti tidak berpengaruh 

positif terhadap Nilai Perusahaan 

Berdasarkan hasil hipotesis tersaji dalam tabel coefficients bahwa diketahui nilai Sig. 

untuk variabel ROA terhadap Nilai Perusahaan  adalah sebesar 0,045 > 0,05 dan nilai t hitung 

0,984 > 0,67796 , sehingga dapat disimpulkan bahwa H2 diterima yang berarti berpengaruh 

positif terhadap Nilai Perusahaan  

Variabel CSR*ROA merupakan hasil perkalian antara variabel ROA dan variabel CSR. 

Nilai Sig. diperoleh sebesar 0,198 > 0,05 dan nilai t-statistik sebesar -1.300 < 0,67796, 

menunjukkan bahwa penggabungan variabel ini tidak mempengaruhi Nilai Perusahaan, data 

tersaji dalam tabel coefficients. 
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Dengan demikian, model regresi ini tidak mampu menjelaskan hubungan yang 

signifikan antara variabel independen (CSR, ROA) dengan variabel dependen (Nilai 

Perusahaan) dalam sampel data yang digunakan. Secara keseluruhan, hasil analisis Corporate 

Social Responsibility (CSR) dan interaksi antara CSR dan ROA (CSRXROA) tidak 

menunjukkan hubungan yang signifikan terhadap nilai perusahaan. 

 

PEMBAHASAN 

Pengaruh Corporate Social Responsibility (CSR) terhadap nilai perusahaan 

Hasil penelitian ini mengungkapkan bahwa Corporate Social Responsibility (CSR) dan 

profitabilitas perusahaan (ROA) tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan yang bergerak di 

sektor manufaktur makanan dan minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) selama 

periode 2020-2022. Koefisien determinasi (R-squared) sebesar 0.158 , yang menunjukkan 

bahwa sekitar 15.8% dari variasi dalam nilai perusahaan yang diperoleh dari kombinasi 

variabel CSR dan ROA. Jika diperhatikan lebih jauh, maka dapat diperoleh bahwa hubungan 

antara CSR dan ROA dengan nilai perusahaan, tingkat pengaruhnya tidak signifikan.  

Selain itu, hasil uji t menunjukkan bahwa koefisien konstanta tidak signifikan dalam 

mempengaruhi Nilai Perusahaan. Mengingat p-value yang lebih besar dari tingkat signifikansi 

yang umumnya digunakan (0.05). Meskipun model ini memberikan pemahaman awal tentang 

hubungan antara CSR, ROA, dan Nilai Perusahaan, hasil uji statistik menunjukkan bahwa 

model tersebut tidak cukup kuat untuk menjelaskan secara signifikan variasi dalam Nilai 

Perusahaan. Hal ini menunjukkan bahwa pengaruh dari faktor-faktor yang ada tidak ememiliki 

pengaruh yang kuat terhadap Nilai Perusahaan. Oleh karena itu, penelitian lebih lanjut bisa 

memberikan alternatif dalam penggunaan variabel tambahan yang mungkin bisa memberikan 

hasil yang lebih lengkap tentang faktor-faktor yang mempengaruhi nilai perusahaan dalam 

konteks sektor makanan dan minuman di Indonesia. 

Pengaruh Corporate Social Responsibility (CSR) terhadap profitabilitas perusahaan 

Hasil penelitian ini memberikan pemahaman tentang pengaruh Corporate Social 

Responsibility (CSR) dan profitabilitas perusahaan (ROA) terhadap nilai perusahaan dalam 

konteks perusahaan manufaktur sektor makanan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia selama 

periode 2020-2022. Hasil analisis regresi menunjukkan bahwa kombinasi CSR dan ROA 

memiliki pengaruh yang relatif rendah terhadap nilai perusahaan. Koefisien determinasi (R-
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squared) sebesar 0.158, yang berarti bahwa sekitar 15.8% dari variasi dalam nilai perusahaan 

dapat dijelaskan oleh kedua variabel tersebut dalam model ini. Meskipun ada pengaruh, tingkat 

kontribusi CSR dan ROA terhadap nilai perusahaan terbukti terbatas. Hasil ini juga memberi 

petunjuk bahwa terdapat faktor-faktor lain yang mungkin memiliki peran dalam mempengaruhi 

nilai perusahaan yang belum dimasukkan dalam analisis ini. 

Selain itu, analisis parsial digunakan untuk menguji signifikansi model regresi, dan 

hasilnya menunjukkan bahwa model regresi ini tidak secara signifikan menjelaskan variasi 

dalam nilai perusahaan. F-statistik dan p-value yang terkait menunjukkan bahwa model ini 

tidak dapat dianggap sebagai model yang memadai untuk menjelaskan hubungan antara CSR, 

ROA, dan nilai perusahaan dalam konteks sektor makanan di Indonesia. 

Hasil penelitian ini mengindikasikan bahwa perusahaan sektor makanan dan minuman 

perlu mempertimbangkan faktor-faktor lain yang dapat berpengaruh pada nilai perusahaan 

mereka. Hal ini penting untuk meningkatkan kinerja dan keberlanjutan perusahaan dalam pasar 

modal yang sangat dinamis. Selain CSR dan profitabilitas, faktor-faktor seperti manajemen 

risiko, kebijakan keuangan, tren industri, dan lainnya mungkin memiliki kontribusi yang 

signifikan terhadap nilai perusahaan. Oleh karena itu, perusahaan sektor makanan dapat 

memanfaatkan hasil penelitian ini sebagai pijakan untuk melengkapi strategi bisnis mereka dan 

memahami faktor-faktor apa yang perlu diperhitungkan dalam upaya meningkatkan nilai 

perusahaan mereka di masa depan. 

Pengaruh Corporate Social Responsibility (CSR) terhadap nilai perusahaan dengan 

profitabilitas perusahaan sebagai variabel moderating 

Hasil penelitian ini mengungkapkan bahwa Corporate Social Responsibility (CSR) dan 

profitabilitas perusahaan (ROA) secara bersama-sama memiliki pengaruh yang relatif rendah 

terhadap nilai perusahaan dalam konteks perusahaan manufaktur sektor makanan yang 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia selama periode 2020-2022. Meskipun hasil analisis 

menunjukkan adanya pengaruh, tingkat kontribusi dari kedua faktor ini terhadap nilai 

perusahaan ternyata terbatas. Koefisien determinasi (R-squared) sebesar 0.158, yang berarti 

sekitar 15,8% dari variasi dalam nilai perusahaan dapat dijelaskan oleh kombinasi variabel 

CSR dan ROA dalam model ini. Meskipun angka ini menunjukkan pengaruh yang relatif kecil, 

hasil ini memberikan pemahaman bahwa CSR dan profitabilitas masih berkontribusi secara 

bersama-sama terhadap penentuan nilai perusahaan dalam sektor makanan di Indonesia. 

Namun, hasil uji statistik, termasuk analisis uji t, menunjukkan bahwa model regresi 

yang digunakan tidak secara signifikan menjelaskan variasi dalam nilai perusahaan. F-statistik 



101 
 

 

dan p-value yang terkait menunjukkan ketidaksignifikan model regresi dalam menjelaskan 

nilai perusahaan. Hal ini mengindikasikan bahwa ada faktor-faktor lain yang mungkin 

memiliki peran yang lebih kuat dalam mempengaruhi nilai perusahaan yang belum dimasukkan 

dalam analisis ini. 

Perlu diperhatikan bahwa profitabilitas perusahaan (ROA) dapat berperan sebagai 

variabel moderating, yaitu memoderasi hubungan antara CSR dan nilai perusahaan. Namun, 

hasil analisis menunjukkan bahwa pengaruh moderating dari ROA juga relatif rendah, 

mengingat bahwa model regresi secara keseluruhan tidak signifikan dalam menjelaskan 

hubungan tersebut. Dalam prakteknya, perusahaan sektor makanan di Indonesia perlu 

mempertimbangkan faktor-faktor tambahan yang dapat memengaruhi nilai perusahaan mereka, 

baik dalam konteks CSR, profitabilitas, maupun faktor-faktor lain yang mungkin memiliki 

pengaruh yang signifikan dalam pasar modal yang dinamis. 

SIMPULAN DAN SARAN  

Kesimpulan  

Berdasarkan hasil penelitian ini, dapat disimpulkan bahwa : 

1. Corporate Social Responsibility (CSR) dan profitabilitas perusahaan (ROA) tidak 

berpengaruh terhadap nilai perusahaan yang bergerak di sektor manufaktur makanan dan 

minuman yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) selama periode 2020-2022. 

Koefisien determinasi (R-squared) sebesar 0.158 menunjukkan bahwa sekitar 15.8% dari 

variasi dalam nilai perusahaan dapat dijelaskan oleh kombinasi variabel CSR dan ROA 

dalam model ini.  

2. Hasil analisis menunjukkan bahwa ada ketidaksignifikan model regresi secara keseluruhan. 

Oleh karena itu, perusahaan sektor makanan di Indonesia perlu mempertimbangkan faktor-

faktor lain yang berpotensi berpengaruh terhadap nilai perusahaan mereka. 

3. Hasil penelitian ini dapat menjadi landasan bagi perusahaan-sektor makanan untuk 

mempertimbangkan strategi bisnis yang lebih komprehensif dan memahami dampak 

berbagai faktor yang memengaruhi nilai perusahaan mereka di pasar modal yang dinamis. 

Saran 

Berdasarkan hasil penelitian ini, beberapa saran yang dapat diberikan adalah: 
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1. Perusahaan di sektor makanan di Indonesia perlu meningkatkan upaya mereka dalam hal 

Corporate Social Responsibility (CSR), dengan fokus pada inisiatif yang relevan dengan 

sektor makanan dan mengintegrasikan strategi CSR ke dalam strategi bisnis keseluruhan. 

2. Perusahaan harus tetap fokus pada kinerja keuangan mereka untuk dapat memaksimalkan 

dampak positif CSR terhadap nilai perusahaan dan hasil penelitian ini dapat menjadi dasar 

bagi penelitian lebih lanjut dalam memahami secara mendalam hubungan antara 

CSR, profitabilitas, dan nilai perusahaan. 

3. Untuk penelitian selanjutnya, sebaiknya menambahkan faktor-faktor lain yang bisa 

memperlihatkan gambaran yang lebih signifikan terkait dampak CSR terhadap nilai 

perusahaan. 
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